STATUT FUNDACJI ROZWOJU OPROCZ GRANIC

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

81

Fundacja Rozwoju Oprécz Granic, zwana dalej Fundacja, ustanowiona przez Ksenie Naranovich i Michata Zejmisa,
zwanych dalej fundatorami, aktem notarialnym (Repertorium A Nr 47 — 2006) sporzagdzonym przez notariusza Ewe
Brzezifiskg w kancelarii notarialnej w Warszawie, ul. Gréjecka 43/4, w dniu 06.01.2006, jest apolityczng organizacja

spotfeczna.

§2

Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

§3

Fundacja dziata na podstawie obowigzujacego ustawodawstwa polskiego, w szczegdlnosci :

- ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. Nr 46 z 1991 r., poz. 203 z pdzniejszymi zmianami),

- ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2003 r. Nr 96, poz.
873 z pdiniejszymi zmianami),

- innych aktéw prawnych oraz

- niniejszego Statutu.

§4

Siedzibg Fundacji jest Miasto Stoteczne Warszawa.

§5

1. Obszarem, na ktérym dziata Fundacja, jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Dopuszczalne jest prowadzenie dziatalnosci takze poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;.

§6

Fundacja uzywa okragtej pieczeci z napisem w otoku wskazujgcym jej nazwe i siedzibe.
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§7

Ze swojej dziafalnosci Fundacja sporzadza roczne sprawozdanie merytoryczne i finansowe, ktére podaje do
publicznej wiadomosci oraz przekazuje wtasciwym organom panstwowym sprawujgcym kontrole nad organizacjg, a
mianowicie Ministrowi witasciwemu ds. spraw zagranicznych oraz Ministrowi wfasciwemu ds. zabezpieczenia

spotfecznego.

§8

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

§9

1. Fundacja moze ustanawia¢ odznaki i medale honorowe oraz przyznawac je wraz z innymi nagrodami i
wyroznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celéw obranych przez Fundacje lub dla samej Fundacji.
2. Osoby szczegdlnie zastuzone dla fundacji moga by¢ wyrdznione honorowym tytutem ,Przyjaciel Fundacji”.

3. Tytut ,Przyjaciela Fundacji” nadaje Rada Fundacji na wniosek Zarzadu.

§10
Fundacja moze przyjmowaé cztonkostwo w organizacjach krajowych i miedzynarodowych na zasadzie
dobrowolnosci, zachowujgc samorzgdnosc.

§11

Zabrania sie:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku do cztonkéw organdow
Fundacji lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie organdéw Fundacji oraz pracownicy pozostajg w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywanie majgtku Fundacji na rzecz cztonkéw organéw Fundacji lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na

preferencyjnych warunkach,



c) wykorzystywania majgtku Fundacji na rzecz cztonkdw organéw Fundacji lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu
statutowego,

d) zakupu towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestniczg cztonkowie organéw Fundacji lub pracownicy

oraz ich osdb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat Il

Cele i zakres dziatania

§12

1. Fundacja zostata ustanowiona dla realizacji nastepujgcych celdw:

a. Wptywanie na zblizenie narodéw, spoteczenstw i panstw Regionu Europy Srodkowej i Wschodniej poprzez
krzewienie wzajemnej wiedzy i informacji oraz uswiadamianie poczucia wspdlnoty kulturowej i wspélnoty intereséw.
b. Przekazywanie doswiadczen w rozwigzywaniu problemoéw i kwestii spoteczno-ekonomicznych, kulturowych i
prawnych oraz upowszechnianie wiedzy w tym zakresie wsrdéd spoteczeristw Regionu Europy Srodkowej i
Wschodniej.

c. Wspieranie dziatari na rzecz promocji Regionu Europy Srodkowej i Wschodniej i tworzacych go krajow.

d. Rozwdj wzajemnych kontaktéw pomiedzy sSrodowiskami dziatajagcymi na rzecz rozwigzywania problemow i kwestii
spoteczno-ekonomicznych, kulturowych i prawnych oraz zajmujgcymi sie wspétpraca regionalng i miedzynarodowsa.
e. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych specjalistéw zajmujacych sie wdrazaniem rozwigzan z zakresu aktywnej
polityki spotecznej oraz pracujgcych w instytucjach polityki spotecznej lub stuzbach socjalnych, w szczegdlnosci na
rzecz grup marginalizowanych.

f. Wptywanie na wzrost aktywnosci i partycypacji spotecznej i politycznej w dazeniu do zaciesniania wiezi miedzy
narodami i spoteczefistwami Regionu Europy Srodkowej i Wschodniej, w szczegdlnosci wérdd przedstawicieli krajow
pochodzenia i krajéw przyjmujgcych migrantéw .

2. Fundacja podejmuje sie realizacji nastepujacych zadan w sferze pozytku publicznego:

a. pomocy spotfecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdéwnywania szans tych
rodzin i oséb;

b. dziaftalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
c. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

d. dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego);

e. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sdb pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;
f. dziaftalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

g. dziafalnosci wspomagajacej rozwdéj gospodarczy, w tym rozwéj przedsiebiorczosci ;

h. dziaftalnos$ci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

3



i. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

j. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

k. turystyki i krajoznawstwa ;

I.  upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajgcych rozwdéj demokracji ;

m. dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspdtpracy miedzy spoteczeristwami ;

n. promoc;ji i organizacji wolontariatu ;

0. pomocy Polonii i Polakom za granicg;

p. promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

r. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym ;

s. dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie

okreslonym w pkt 1-32 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§13

Przyjete cele Fundacji sg realizowane w oparciu o okreslone metody dziatania, w szczegélnosci:

- opracowywanie metodologii i prowadzenie badan w zakresie polityki spotecznej, migracji oraz rozwoju
regionalnego;

- monitorowania oraz wspéttworzenia dyskursu publicznego w zakresie zagadnien zwigzanych ze statutowa
dziatalnoscig Fundacji;

- opracowywanie programow i strategii rozwoju w oparciu o przygotowywane analizy i ekspertyzy;

- prowadzenie poradnictwa;

- wspieranie oséb w szczegdlnie trudnych sytuacjach zyciowych;

- organizowanie wizyt studyjnych, programoéw edukacyjnych oraz stazy i praktyk zawodowych;

- organizowanie szkolen, seminariéw i konferencji;

- kojarzenie partneréw oraz udzielenia wsparcia i pomocy sSrodowiskom zajmujgcych sie zagadnieniami zblizonymi do
okreslonych w celach dziatalnosci Fundacji;

- organizacja imprez i przedsiewzie¢ kulturalnych;

- przektad literatury obejmujacej zagadnienia statutowej dziatalnosci Fundacji, m.in. z zakresu problematyki migracji,
polityki spotecznej oraz rozwoju regionalnego, utatwiajgcych przekazywanie wiedzy i doswiadczen;

- dziatanie na rzecz dostepnosci informac;ji dla oséb i grup zagrozonych wykluczeniem;

- planowanie i realizacja kampanii spotecznych i informacyjnych wspomagajacych realizacje celdw Fundacji;

- organizacja przedsiewzie¢ oswiatowych i edukacyjnych;

- organizacja przedsiewziec o charakterze integracyjnym;

- realizacja programoéw grantodawczych powigzanych z celami Fundacji;

- realizacja programoéw stypendialnych powigzanych z celami Fundacji;



Rozdziat llI

Organy Fundacji
§14
Organy Fundacji stanowia:
1) Zarzad Fundacji;
2) Rada Fundacji;
§15

1. Rada Fundacji jest statutowym organem kontrolnym i doradczym Fundacji.

2. Rada Fundacji jest niezalezna od Zarzadu Fundacji i niepodlegta mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej.
3. Rade Fundacji moga tworzyé Fundatorzy i osoby powotane przez Fundatordéw.

4. W sktad Rady Fundacji wchodzi od 2 do 5 cztonkédw powotanych na trzyletnig kadencje.

5. Ta sama osoba moze by¢ cztonkiem Rady Fundacji przez nieograniczong ilos¢ kadencji.

6. Cztonkowie Rady Fundacji wybierajg ze swojego grona Przewodniczacego.

7. Ustanie cztonkowstwa w Radzie Fundacji moze nastgpié na skutek:

a. dobrowolnego wystgpienia, zgtoszonego pisemnie do Przewodniczgcego Rady Fundacji,

b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo popetnione z winy
umyslinej,

c. Smierci cztonka,

d. decyzji Rady Fundacji.

W przypadku ustania cztonkowstwa Fundatorzy lub osoby powotane przez Fundatorow podejmuja decyzje o
uzupetnieniu skfadu Rady Fundacji. W przypadku powotania nowych cztonkéw Rady Fundacji okres ich kadencji
konczy sie wraz z koncem kadencji.

8. Rada Fundacji wszystkie decyzje podejmuje w formie jednomysinej uchwaty.

§16

Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:

1) biezace kontrolowanie catoksztattu dziatan podejmowanych przez Zarzad Fundacji w zakresie dziatalnosci
zwigzanej z organizacyjnym i finansowym funkcjonowaniem Fundacji i w zakresie realizacji jej celow statutowych;

2) wydawanie opinii i zalecen w razie stwierdzenia nieprawidtowosci;

3)zatwierdzanie rocznego sprawozdania merytorycznego i finansowego z dziatalnosci Fundacji;

4) wnoszenie witasnych projektéw uchwat pod gtosowanie Zarzagdu Fundacji;

5) konsultowanie projektu budzetu opracowywanego przez Zarzad Fundacji.
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§17

1. Cztonkowie Rady Fundacji majg prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym, bez prawa do
gtosowania.
2. Cztonkowie Rady Fundacji spotykajg sie nie rzadziej niz raz na 6 miesiecy.

3. Cztonkowie Zarzgdu Fundacji spotykaja sie nie rzadziej niz raz na 3 miesigce.

§18

1. Zarzad Fundacji jest statutowym organem zarzgdzajgcym oraz wykonawczym Fundacji.

2. Wyboru cztonkéw Zarzadu Fundacji dokonuje Rada Fundacji. Wyboru tego Rada Fundacji powinna dokona¢
najpdzniej na miesigc przed uptywem kadencji Zarzgdu Fundacji. Cztonkiem Zarzadu Fundacji nie moze zosta¢ osoba
skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.

3. W sktad Zarzadu Fundacji wchodzi od 3 do 7 cztonkédw powotywanych na trzyletnia kadencje.

4. Ta sama osoba moze by¢ cztonkiem Zarzgdu Fundacji przez nieograniczong ilosé kadenc;ji.

5. Pierwsze posiedzenia Zarzagdu Fundacji kazdej kolejnej nowej kadencji zwotuje Rada Fundacji najpdzniej w drugim
tygodniu trwania kolejnej nowej kadencji.

6. Cztonkowie Zarzagdu Fundacji wybierajg ze swojego grona Prezesa Zarzadu.

7. Cztonkowstwa w Zarzadzie Fundacji moze wygasna¢ na skutek:

a. dobrowolnego wystgpienia, zgtoszonego pisemnie do Przewodniczgcego Rady Fundacji,

b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo popetnione z winy
umyslinej,

c. Smierci cztonka,

8. Odwotanie cztonka Zarzadu Fundacji moze nastgpi¢ wyfacznie na skutek decyzji Rady Fundacji w przypadku
wplyniecia wniosku o odwotanie cztonka Zarzagdu Fundacji od cztonka Rady Fundacji lub co najmniej dwéch cztonkéw
Zarzadu Fundacji. W przypadku ustania cztonkowstwa, cztonkowie Rady Fundacji podejmujg decyzje o uzupetnieniu
sktadu Zarzadu Fundacji. W przypadku powotania nowych cztonkdw Zarzadu Fundacji okres ich kadencji koiczy sie
wraz z koricem kadencji.

9. Zarzad Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat.

10. Uchwaty Zarzadu Fundacji zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw
uprawnionych do gtosowania.

11. W gtosowaniu nad uchwatami kazdy cztonek Zarzagdu Fundacji dysponuje jednym gtosem.

12. W przypadku, gdy w gtosowaniu liczba gtoséw za jest réwna liczbie gtoséw przeciw, o wyniku gtosowania

decyduje gtos Prezesa.



§19

Do kompetencji Zarzadu Fundacji nalezy:
1) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz oraz dziatanie w jej imieniu;
2) projektowanie i zatwierdzanie budzetu, na drodze konsultacji z Radg Fundacji;
3) kierowanie biezgcg dziatalnoscig i zarzgdzanie majgtkiem Fundacji;
4) koordynacja realizacji zadan w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego;
5) ubieganie sie o $rodki finansowe i przyjmowanie spadkéow oraz darowizn na rzecz Fundacji;
6) nawigzywanie i rozwigzywanie stosunkéw pracy z zatrudnianymi przez Fundacje pracownikami, ustalanie
wysokosci wynagrodzen oraz uchwalanie regulaminu pracy;
7) uchwalanie Regulaminu Prac Zarzadu;
8) udzielanie petnomocnictw cztonkom Zarzgdu Fundacji;
9) przygotowanie we wspdtpracy z pracownikami Fundacji rocznego sprawozdania merytorycznego i

finansowego z dziatalnosci Fundacji.

§20

1. Na czele Zarzadu stoi Prezes.
2. Prezes kieruje pracami Zarzadu, prezentuje stanowisko i opinie Fundacji na zewnatrz.
3. Prezes mianuje z grona cztonkdéw Zarzadu Wiceprezesa, ktéremu Prezes moze w razie potrzeby przekazac czasowo

petnione przez siebie obowigzki.

§21

Zarzad uchwala Regulamin Prac Zarzgdu okreslajacy szczegdtowe zasady funkcjonowania Zarzadu oraz szczegétowe

kompetencje jego cztonkdw.

§22

Do skfadania o$wiadczen woli w sprawach niemajatkowych Fundacji oraz do zaciggania zobowigzan majgtkowych w

imieniu Fundacji upowaznieni sg dwaj cztonkowie Zarzadu Fundacji dziatajgcy tgcznie.

§23

1. Dla biezacego kierowania dziatalnoscig Fundacji Zarzad moze powotaé Biuro Fundacji i zatrudni¢ w nim podlegtego
sobie Dyrektora oraz innych pracownikdw.

2. Dyrektor Biura Fundacji dziata na podstawie ogdlnego petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad.
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3. Na stanowisku Dyrektora Biura Fundacji moze by¢ zatrudniony cztonek Zarzadu.

Rozdziat IV

Majatek Fundacji

§24

1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie pienieznej tysigc ztotych, wymieniony w akcie
notarialnym jej ustanowienia.

2. Majatek Fundacji stanowig: nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

3. Dochody fundacji pochodza z:

a) darowizn, spadkéw i zapisow;

b) dotacji lub subwencji;

c) dochodow ze zbidrek i imprez publicznych;

d) dochoddéw z majatku nieruchomego i ruchomego.

4. Fundacja moze zacigga¢ pozyczki.

5. Odpowiedzialno$¢ za zaciggniete przez Fundacje pozyczki oraz inne zobowigzania finansowe Fundacjji ponosza

cztonkowie Zarzadu Fundacji, ktérzy podjeli decyzje o zaciggnieciu pozyczki lub innym zobowigzaniu finansowym.

Rozdziat V

Zmiana Statutu

§25

1. Zmian w Statucie dokonuje Rada Fundacji.
2. Zmiany Statutu moga dotyczyc¢:
1) celdw, dla realizacji, ktorych Fundacja zostata ustanowiona, i okreslonych w akcie zatozycielskim;

2) organow Fundac;ji.

Rozdziat VI

Potaczenie z inng fundacja

8§26

1. Fundacja moze sie potaczyé z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celéw.

2. Potaczenie Fundacji z inng fundacjg nastepuje w drodze uchwaty Rady Fundacji.



Rozdziat VI

Likwidacja Fundacji oraz przepisy przejsciowe i koncowe
§27
1. Likwidacja Fundacji moze nastgpi¢:
1) na skutek osiggniecia celdéw dla realizacji ktérych Fundacja zostata powotana;
2) na skutek wyczerpania sie Srodkéw finansowych i majatku;

3) w innych przypadkach przewidzianych przepisami prawa.

2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundaciji.

§ 28

Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuje sie z zastrzezeniem art.5 ust.4 ustawy o fundacjach, na rzecz

instytucji, ktérych dziatanie odpowiada celom Fundacji, wskazanym w tym celu przez Fundatoréw.

§29

Postanowienia niniejszego Statutu wchodzg w Zzycie pierwszego dnia po zarejestrowaniu Fundacji przez organ

rejestracyjny.



